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編集発行 

社会福祉法人 緑仙会             

就労移行支援事業所・就労継続支援Ｂ型事業所   

パルいずみ  

〒981－3131 

仙台市泉区七北田字大沢鳥谷ヶ沢 8- 11    

Tel 022-377-4802   Fax 022-377-3762 

見学受入れは随時行っています。 

「生活リズムを整えたい」「工賃を稼ぎたい」「就職したい」 

といった希望をお持ちの方は、電話にてお問合せください。 

電話番号：０２２－３７７－４８０２ 

★編集後記★  

  御高覧いただきありがとうございます。暑い日が続いていますね。熱中症や夏

バテに気をつけながらお過ごしください。（渡邊・澁谷・鈴木） 

      

  

ホームページ ブログ 

活動の様子はホームページ又は

ブログよりご覧ください。 

ボランティアの先生と利用者さんがデザインを考え、丁寧に時間をかけて

作ったブローチです。デザインは芸術的なものから、可愛らしい猫、花な

ど様々、それぞれが一点ものです。ぜひ、お気に入りのデザインを見つ    

けてください☆ 

【ふれあい製品展示販売会】 

・9 月 19 日（木）、11 月 14 日（木） 

10 時～14 時 泉区役所 1 階ロビー 

              

          

パルいずみのオリジナル製品「杜の都のケヤキの精ストラ

ップ」は、一つひとつが手作りです。仙台駅構内の売店等

で販売しています！ 

  

実習では貴重な経験をさせていただき、毎日が新鮮でし

た。パルいずみで学んだことを忘れずに、これからは自分 

の夢に向かって頑張っていきます。短い間でしたが、充実し

た実習期間となりました。 

12日間、本当にありがとうございました。 

杜の都のケヤキの精ストラップは、仙台の四季やイベント

をイメージして作っています。仙台七夕祭りの季節には、  

七夕飾りの吹き流しを付けた「仙台七夕 Ver.」がぴった 

     り。吹き流しがゆらゆらと揺れる仕様になって 

います。仙台のお土産や、お祭りの記念に、 

いかがでしょうか♪ 

  

管理者 齋 藤 邦 彦 

6 月から管理者を務めています。 

利用者の皆さん、そして職員が、共に明るく楽しく過ごせる

職場づくりに務めていきたいと思っています。また、地域の皆

様と交流を進めながら、当施設へのご理解を深めていただける

よう取り組んでいきたいと思います。どうぞよろしくお願いい

たします。 

・趣味 甘酒づくり、しょうゆ麹づくり、テカテカになるまで

ゴマをする 

・特技 いつでもどこでも笑うことができる（たまにヒンシュ

クをかうこともあり） 

職業指導員 西 村 和 子 

４月より勤務することになりました西村と申します。皆さ

んと一緒に過ごしながら、毎日いろんなことを学べることを

喜びと感じております。早く仕事に慣れるよう努めていきた

いと思いますので、よろしくご指導お願い致します。 

 

受け入れています！ 

東北福祉大学より、6月 3日～18日に 1名、 

した。利用者一人ひとりが目標を持って、作業

就労移行支援事業所、就労継続支援 B型事 

の現場で学ぶ機会を提供しました。 

実習生がくることで、利用者や職員も充実した 

今後もパルいずみでは、積極的に実習生の受 

7月 1日～17日に 2名の実習生を受け入れま 

や就労プログラムに取り組んでいる様子や、 

業所での精神保健福祉士の役割について、実際 

 

日々を送ることができています。 

け入れをしていきます。 

 ６月より１名の方が新しく就労移行支援事業の利用を開始されまし

た。そこで今回は、就労プログラムや作業訓練などに取り組んでみた

感想を伺ってみました。 

 

【T さんからのコメント】 

「就労プログラムでは、文字をきれいに書く練習や、働く際に関わる

制度の学習を行っています。取り組んでみて、きれいに字が書けるよ

うになり、自分の知らなかった制度の内容を知ることができ、参考に

なりました。今後は他の利用者さんと過ごす中でコミュニケーション

力を高めていきたいと思います。」 

 

これからは興味のある職種や労働条件を職員と検討しながら、希望

する仕事に就職できるよう取り組んでいきたいと思います。 

  


